
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 库尔勒市统计局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

保障人员工
资及各项福
利支出

保障单位在职

17人，退休14人发
放工资福利支出

265.13 265.13 0

运转保障

完成本单位正常运

转的基本支出，包
括办公费，邮电

费，公用取暖费等

支出

14.65 14.65 0

完成统计年
鉴编印

统计年鉴印刷费 7 7 0

年度总体目标

目标1：进一步收集、汇总、整理和提供有关调查的统计数据，做好日常统计工作。                    
目标2：进一步加强统计数据分析，加强对统计对象的业务指导，提升统计工作整体水平。               
目标3：进一步贯彻执行国家统计工作的方针、政策和法律法规，严查各种统计违法行为，提
高统计执法水平。                                           

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 统计年鉴印刷数量 >=470本

数量指标
城乡一体化调查地方数
量

>=40户

数量指标 工资福利补助人数 =31人

质量指标 完成普查工作覆盖率 =100%

时效指标 数据收集、整理及时率 =100%

时效指标 工资福利支付及时性 =100%

成本指标 工资福利补助成本 =265.13万元

成本指标 公用经费支付成本 =14.65万元

成本指标 项目经费成本 =7万元

效益指标 社会效益指标
普查数据，为全社会发
展提供数据决策依据

长期有效

满意度指标 满意度指标 职工满意度 >=95%


