
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 库尔勒市应急管理局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务
整体支出绩
效目标

1993.61 1993.61

年度总体目标

目标1：安全生产宣传、培训12次；安全生产隐患排查5000次；应急救援、地震演练不少于4次，保障应急值守、应
急事务办理、处置聘用人员6人工资。

目标2：通过安全生产应急演练、煤炭安全生产监控平台、煤炭安全生产隐患治理排查等方面的投入，使我市的安全
生产形势稳步好转。

目标3： 安全生产指标控制在上级下达的范围之内，最大限度地减少人员伤亡和财产损失，确保全市安全生产工作
稳定发展。 

目标4：做好库尔勒市境内的防灾减灾相关工作，最大程度的减少自然灾害造成的经济损失，提高全民防灾减灾意识
。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 "三公经费"变动率 <=3%

数量指标 在职人员控制率 =100%

数量指标
开展安全生产人员培

训次数
>=5000人/次

数量指标
应急救援、地震演练

次数
>=4次

质量指标 工作保障率 >=100%

时效指标 业务开展及时率 =100%

成本指标
全年支出控制在预算

范围
可控

成本指标 应急演练成本 <=25万元

效益指标

社会效益指标
减少安全生产事故发

生率
<=6%

社会效益指标 降低企业经济损失率 <=5%

可持续影响指标
维护全市企业安全生

产
长期

满意度指标 满意度指标 企业满意度 >=90企业满意度


