
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 库尔勒市城市管理综合执法局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

人员经费
基本工资、津贴补贴、养老

保险、基本医疗等 1245.75 1245.75

运转经费
办公费、印刷费、培训费、

工会经费、福利费、车辆维

护费、其他费用支出等
144.1 144.1

养犬管理经
费

宣传文明养犬资料费用、购

买抓捕犬只工具的光芒 10 10

年度总体目标

1、按照我市城市精细化管理工作要求，着力改善城市整体环境，对市域内市政设施、园林绿化、环境卫生、违章搭建

等市容市貌方面存在的问题开展全面、系统的检查并督促整改。

2、按照《库尔勒市机动车停车场管理暂行办法》对市区沿街公共停车场进行监督管理。

3、按照《库尔勒市城区养犬管理条例》规范我市养犬管理行为，减少因养犬引发的各类问题。

4、按照《关于印发自治区全面推进数字化城市管理全覆盖工作指导意见 》（新建法【2017】78号）文件要求建立数字

化城市管理系统，按程序实施协调、监督、指挥、考评各类城市管理中问题。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 年处理一般案件数量 >=600起

数量指标 年处理简易案件数量 =10000起

数量指标 收容犬只数量 >=400只

数量指标 发放工资及福利人员
数量

=88人

质量指标 一般案件处理完成率 >=97%

质量指标 简易案件处理完成率 >=97%

时效指标
案件受理时效在法定
时间内按时完成率

>=95%

成本指标 发放工资及福利成本 <=1245.75万元

成本指标
保障机构正常运行成
本

<=144.1万元

成本指标
部门专项养犬管理经
费

<=10万元

效益指标 社会效益指标 维护社会稳定和长治
久

有效维护

满意度指标 满意度指标 群众满意度 >=95%


