
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2021年）

部门（单位）名称 库尔勒市红十会

任务名称 主要内容

预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 54.00 54.00 0.00
执行《红十字会法

》
按《红十字会法》开展工作，保障

单位职责。
48.70 48.70 0.00

做好救灾救助工作
开展募捐活动，做好救灾准备工

作，对作伤病人员和其他受害者进
行救助。

4.57 4.57 0.00

提升干部素质
加强干部队伍建设，为职工干部营
造良好的工作生活氛围，解决干部

后顾之忧，增强队伍凝聚力
0.73 0.73 0.00

年度总体目标

目标一：根据《红十字会法》赋予的职责及市党委、市人民政府的要求，深入调查研究、指导、协调基层红十字会工作，在全市各乡镇场、街道办事处、社区、各级各类中小
学校、医疗单位全部建立基层红十字会组织、形成纵向到底，横向到边的红十字会组织网络。坚持重点宣传和经常性宣传相结合，多方位、多层次、立体化宣传红十字精神，
营造良好的社会舆论氛围，最大限度争取各族群众的关心支持和积极参与。
目标二：保障单位运行支出，保障在职干部生活家庭稳定性。
目标三：为社会安定提供保障，总体成本控制在54万元。
目标四：做好红十字会基层组织建设工作、扶贫帮困、应急救护培训、遗体（器官）造血干细胞 捐献工作等

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

保障单位履职人数 ≤5人

救助次数 ≥10次

质量指标 工作开展覆盖率 ≥95%

时效指标 业务开展及时率 =100%

成本指标 人均运转经费 ≤10.80万元

效益指标

社会效益指标
保障“三救”“三献”工作为社

会服务
有效

可持续影响指标 提高社会满意度 有效

满意度指标 服务对象满意度指标 社会满意度 ≥95%


