
部门（单位）整体支出绩效目标表

(2022年)

部门（单位）名称 库尔勒市英下乡人民政府

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

供有力支
撑，加强干
部队伍建设

保障全乡政府机构部门正常

办公运行，做好宣传，农业

农村，乡镇规划等工作的目

标，加强干部队伍建设

2670.24 2670.24

后勤保障服
务

部机关的组织建设；科学制

定培养锻炼工作计划 116.84 116.84

人居环境整
治

改善人居环境，增长土地使

用率，整治农业大棚看护房

的建设超标
17.45 17.45

年度总体目标

1：保障全乡政府机构部门正常办公运行，保障履职人员干部人数246人，促进美丽庭院、文明家庭建设，群众满意度不低于95%：

2：通过村党组织惠民政策的实施、村党建服务品牌建设、村公共事业的补助和实施等为民办实事项目的开展 ；

3:科学制定培养锻炼工作计划,做好新分配年轻干部岗前培训和安置工作；

4.：强化干部日常监督和年终考核，科学运用考核结果，推进用人选拔规范性和真实性，推进公务员职务与职级并行制度实行。                                                                                                           

5：显著提高干部生活幸福度，有效提高基层党组织办公效率。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标 保障履职人员干部人数 >=246人

数量指标 公务用车保障数量 =5辆

质量指标
保障人民政府正常运转
率

=100%

质量指标 资金支付及时率 =100%

质量指标
组织运转经费发放准确
率

=100%

时效指标 建设任务完成及时率 =100%

时效指标 人均运转经费数 >=98%

成本指标
保障履职人员干部人均
经费

=0.91万元/月/人

成本指标 公务用车运转经费 2.4万元/辆

效益指标

经济效益指标 大棚房拆除率 >=95%

社会效益指标
提高基层党组织办公效

率
有效提高

社会效益指标 激发干部工作积极性 有效提高

生态效益指标 生态环境改善率 >=95%

可持续影响指标
农业大棚看护房拆除后
影响期

长期

满意度指标 满意度指标 干部和受益群众满意度 >=95%


