
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2021 年）

部门（单位）名称 库尔勒市农业技术推广中心

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 620.81 620.81 0.00

保障农业技术服
务

把农业技术服务放在首位，提高技
术人员服务三农的整体素质和能力

。
497.58 497.58 0.00

化肥减量、耕地
质量提升

加强耕地质量等级调查评价和测土
配方施肥基础工作,建立健全耕地质
量监测网络和肥料使用调查制度,完
善耕地质量保护与化肥减量增效的
组织方式、服务机制和政策框架，

推动常态化实施。

34.72 34.72 0.00

提升干部素质
加强干部队伍建设，为职工干部营
造良好的工作生活氛围，解决干部

后顾之忧，增强队伍凝聚力
26.03 26.03 0.00

工作队为民办实
事项目

按照相关规定，协助帮助解决困难
诉求共计50件，参与生产帮扶8场
次，解决矛盾纠纷4场。入户走访
1500户次，走访5750人次。农业技

术培训50次.

10.00 10.00 0.00

第一书记为民办
实事项目

按照相关规定，协助帮助解决困难
诉求共计30件，参与生产帮扶3场
次，解决矛盾纠纷2场。入户走访

500户次，走访2750人次，农业技术
培训20次

2.00 2.00 0.00

基层农技推广

加强农业科技示范基地建设，推广
农业先进适用技术模式。实施农技
推广服务特聘计划，开展村级农业
技术服务站试点工作，不断提高农

业科技推广服务效能。

50.48 50.48 0.00

年度总体目标

目标1：保障库尔勒市农业技术推广中心的正常运转、生活秩序的经费支出。
目标2：把农业技术服务放在首位，全年开展不少于10次的技术推广培训，提高技术人员及农民的整体素质和能力。
目标3：加强思想政治建设，打造忠诚干部队伍，不断强化政治定力和担当。
目标4：通过项目实施，使基层农技推广服务水平明显提高。优质绿色高效技术快速进村入户。农业科技示范服务平台基本健全。农技推广信息化实
现重大突破。农技推广队伍业务能力稳步提升，基层农技推广体系改革扎实推进。
目标5：促进长效机制建设。加强耕地化肥减量、质量等级调查评价和测土配方施肥基础工作,建立健全耕地质量监测网络和肥料使用调查制度,完善
耕地质量保护与化肥减量增效的组织方式、服务机制和政策框架，推动常态化实施。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

农作物新品种的引进、试验、
示范；病虫害的预测、预报、

技术推广培训次数
≥10次

农技人员使用农技推广APP比例 =37人

农业主推技术到位率 ≥95%

在编基层农技人员在岗率 ≥90%

保障履职干部人数 =37人

质量指标 保障资金落实率 =100%

时效指标 公用经费及时性 =100%

成本指标

人均运转经费数 ≤14.39万元

工作队为民办实事经费 ≤10万元

“第一书记”为民办实事经费 ≤2万元

基层农技推广 ≤50.48万元

效益指标

社会效益指标

提高农业生产技术化水平和技
术人员素质

显著提高

农业技术推广能力 持续提升

生态效益指标 化肥减量、耕地质量提升 持续提升

可持续影响指标 推动农业可持续发展 有效推动

满意度指标 服务对象满意度指标

相关部门和农民满意度 ≥95%

农业技术推广公共服务对象抽
样满意度

≥92%

农业科技示范主体抽样满意度 ≥95%


