
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2021  年）

部门（单位）名称 库尔勒市卫生健康委员会

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主

要任务

合计 5141.32 5141.32 0.00 

深化医药体制改

革

贯彻执行国家和自治区卫生健康 、中医药

事业发展法律法规规章和政策标准规划 。

统筹规划全市卫生健康资源配置 ，指导全

市区域卫生健康规划的编制和实施

822.70 822.70 0.00 

对卫生服务中心

、乡镇卫生院卫

生环境进行监督

管理

用于日常办公费、工会费、公务用车运行

维护费等日常公用支出
69.91 69.91 0.00 

预防传染性等重

大疾病

加强干部队伍建设，为职工干部营造良好

的工作生活氛围，解决干部后顾之忧，增

强队伍凝聚力

768.87 768.87 0.00 

全民体检

建立健全医保、医疗救助衔接机制，确保

慢性病、传染病等患者得到及时有效治疗

管理

100.00 100.00 0.00 

重大公共卫生项

目
儿童接种、结核病、艾滋病等传染病制剂 10.00 10.00 0.00 

病媒生物防制消

杀检测

2021年全年完成170个点位的病媒生物防

制消杀检测工作
5.00 5.00 0.00 

农村计划生育免

费技术服务

落实计划生育基本国策 ，免费孕前优生健

康检查，提高优生优育
20.00 20.00 0.00 

基本公共卫生属

地

建立电子健康档案，适龄儿童国家免疫规

划疫苗接种，新生儿访视，早孕建册，产

后访视，65岁以上老人健康管理 ，高血压

和糖尿病患者管理，严重精神障碍患者管

理，老年人、儿童中医药健康管理 ，结核

病管理

425.00 425.00 0.00 

计划生育递增

完成本年计划生育宣传 、避孕工作，建立

健全奖励和社会保障制度 ，积极推进农村

计划生育家庭奖励扶助制度和农村独生子

女死亡伤残家庭扶助制度

430.80 430.80 0.00 

老龄事业和老龄

工作

推进养老服务业改革 、繁荣养老服务市场

、培育养老服务人才
30.00 30.00 0.00 

工作队第一书记

工作
服务、帮扶困难群众 4.00 4.00 0.00 

工作队为民办实

事工作

持续深入开展驻村工作 ，落实为民办实

事，促进新疆经济发展
40.00 40.00 0.00 

计划生育奖励扶

助
本年度执行计划生育奖励扶助 7项制度 30.00 30.00 0.00 

医疗建设项目专

项债券

提高医疗卫生水平和服务能力 ，完善医疗

卫生基础设施整体功能的配置
1013.85 1013.85 0.00 

开展疫情防控、

基本公共卫生服

务、计划生育服

务、访贫问苦

采购防疫物资、提供基本公共卫生服务 、

计划生育宣传、驻村工作
1371.19 1371.19 0.00 

年度总

体目标

目标1：贯彻执行国家和自治区卫生健康 、中医药事业发展法律法规规章和政策标准规划 。统筹规划全市卫生健康资源配置 ，指导

全市区域卫生健康规划的编制和实施 。制定并组织实施推进卫生健康基本公共服务均等化向基层延伸等政策措施 。目标2：协调推

进深化全市医药卫生体制改革 ，研究提出深化医药卫生体制改革重大政策 、措施的建议。目标3：制定并组织落实全市疾病预防控

制规划、免疫规划以及严重危害人民健康公共卫生问题的干预措施 。负责卫生应急工作，组织指导全市突发公共卫生事件的预防

控制和各类突发公共事件的医疗卫生救援 。目标4：组织拟订并协调落实应对人口老龄化政策措施 ，负责推进老年健康服务体系建
设和医养结合工作，负责爱国卫生。目标5：贯彻落实国家药物政策和国家基本药物制度 ，组织开展食品安全风险监测评估 。目标

6：制定全市医疗机构、医疗服务行业管理办法并监督实施 ，建立医疗服务评价和监督管理体系 。目标7：负责计划生育管理和服

务工作，开展人口监测预警，研究提出人口与家庭发展相关政策建议 ，完善计划生育政策。目标8：指导全市卫生健康工作 ，指导

基层医疗卫生、妇幼健康服务体系和全科医生队伍建设 。目标9：指导市计划生育协会的业务工作 。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩

效指标

产出指标

数量指标

申报项目数 ≥11项

保障履职干部人数 =117人

公务保障用车数量 =8辆

政府承担体检人数 ≥1万人

结核病管理人数 ≥0.0035万人

消杀监测点个数 ≥175个

计划生育免费技术服务人数 ≥6万人

居民健康档案建档管理人数 ≥36万人

农村计划生育工作经费拨付单位 =15个

服务老龄人口数 ≥4.25万人

组织为民办实事活动次数 ≥4次

计划生育奖励扶助发放人数 ≥1200人

质量指标

全民健康体检开展一级质控 、二级

质控率
≥99%

结核病规范管理率 ≥95%

消杀监测点见效率 ≥95%

计划生育免费技术服务覆盖率 ≥90%

居民健康档案建档管理率 ≥75%

计生药具服务覆盖人群率 ≥80%

老龄事业宣传覆盖率 ≥95%

符合计划生育“七项制度”条件申

报对象覆盖率
≥95%

资金使用规范率 =100%

时效指标

项目资金拨付及时率 ≥98%

公用经费支付及时性 =100%

成本指标

人均运转经费数 ≤14.2万元

全民体检费用投入 ≤100万元

重大公共卫生项目投入 ≤10万元

病媒生物防制消杀检测费用投入 ≤5万元

农村计划生育免费技术服务经费投

入
≤20万元

基本公共卫生属地经费投入 ≤425万元

计划生育递增经费投入 ≤430.80万元

老龄事业和老龄工作经费投入 ≤30万元

“访惠聚”工作队第一书记工作经

费资金投入
≤4万元

“访惠聚”工作队为民办实事工作

经费投入
≤40万元

发放计划生育奖励扶助资金投入 ≤30万元

医疗建设项目专项债券投入 ≤1013.85万元

开展疫情防控、基本公共卫生服务

、计划生育服务、访贫问苦费用
≤1371.19万元

效益指标

社会效益指标 提高我市人民健康水平 不断提高

可持续影响指

标
提高服务质量 逐步提高

满意度指标
服务对象满意

度指标
受益群众满意度 ≥95%


