
部门（单位）整体支出绩效目标表
（2021  年）

部门（单位）名称 库尔勒市新城街道社区卫生服务中心

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 569.85 569.85 0.00

开展基本公共卫

生及社区医疗服

务

做好十四项基本公共卫生工
作，完善居民健康档案，保

证公共卫生工作覆盖率

260.82 260.82 0.00

保障基本公共卫

生及医疗业务工

作

用于日常办公费、工会费、
公务用车运行维护费等日常

公用支出

12.12 12.12 0.00

增强干部职工
向心力，稳定

干部队伍

加强干部队伍建设，为职工
干部营造良好的工作生活氛

围，解决干部后顾之忧，增
强队伍凝聚力

1.66 1.66 0.00

做好传染病、
地方病防治等

工作

贯彻国家政策，监督管理下
属服务站做好辖区基本公共

卫生服务

295.25 295.25 0.00

年度总体目标

目标1：承担辖区常见病、多发病的诊治任务,不断规范医疗行业医疗安全,不断提高医疗服务质量,让患者满意度95%以

上；
目标2：做好十四项基本公共卫生工作，完善居民健康档案，保证公共卫生工作覆盖率95%以上；争取综合建档人数、老年

人管理人数、高血压管理人数及糖尿病管理人数分别突破 80000人、6000人、3090人和1900人；
目标3：加强医护人员业务技能培训，提升基本医疗服务，100%实施国家药物政策和国家基本药物制度 ，结合医保为居民

提供便捷，实惠的医疗服；
目标4：开展全民免费健康体检工作，切实提高全民身体健康水平，提升全民生活质量，全民健康体检目标人数在11000人

以上。
目标5：贯彻执行传染病预防诊治和管理工作 ,开展健康教育,进行防病指导；将疫情防控放在首当其中的位置；

目标6：通过各项业务的开展，保障社区居民的健康，促进基层卫生事业发展，提高社区居民的健康水平。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

保障履职干部人数 ＝23人

门诊诊疗人次 ≥1500人次

健康档案管理人数 ≥80000人

全民体检人数 ≥11000人

老年人健康管理人数 ≥6000人

高血压患者管理人数 ≥3090人

糖尿病患者管理人数 ≥1900人

质量指标

做好辖区基本公共卫生工作，
基本公共服务覆盖率

≥95%

居民健康档案建档率 ≥95%

国家免疫规划疫苗接种率 ＝100%

突发公共卫生事件报告及时率 ＝100%

时效指标 经费支付及时率 ＝100%

成本指标 人均运转经费数 ≤11.94万元

效益指标

社会效益指标

医疗卫生服务水平 逐步提高

居民健康保健意识 逐步提高

生态效益指标 医疗废弃物处置率 ＝100%

满意度指标 服务对象满意度指标 辖区居民满意度 ≥95%


