
部门单位整体支出绩效目标表
（2021    年度）

部门名称  库尔勒市中医医院（第三人民医院）

年度

主要

任务

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

合计 8595.72 3390.09 5205.63

保障县级公立医

院医疗业务健康

开展

集医疗、教学、科研、预防、保健、康

复于一体。承担库尔勒市及周边县市城

乡居民的医疗服务，负责库尔勒市八个

乡镇卫生院、两个服务中心医联体工作

。

4845.63 0.00 4845.63 

稳定医护人员队

伍建设

加强医护人员队伍建设，为职工营造良

好的工作生活氛围，解决职工后顾之

忧，增强队伍凝聚力。

3737.09 3377.09 360.00 

工作队为民办实

事

合理合规使用为民办实事工作经费，做

好社区团结社区文化阵地建设，做好辖

区居民健康宣教工作

5.00 5.00 0.00 

工作队为民服务

合理合规使用为民办实事工作经费，做

好社区团结社区文化阵地建设，做好辖

区居民健康宣教工作

5.00 5.00 0.00 

中医人才培养

做好本院医护人员定时,定期，定量培

训工作;做好中医文化宣传弘扬工作;提

升医院服务能力和保障能力，提高患者

对中医的认可和满意度。

3.00 3.00 0.00 

年度

总体

目标

目标1：尽能力保证2021年度库尔勒市及周边县市百姓医疗服务质量 、提升医疗服务能力、扎实重点学科建

设、开展新医疗服务项目；

目标2：加大医护人员中医相关的外出培养人数，积极引进新人才；

目标3：按照业务需要和医院的业务能力购置医疗专用设备 ，做好旧设备的维护和管理，保证国有资产的保

值增值，进一步改进医院信息化服务能力；

目标4：提高医护工作人员薪酬水平，做好医院工会工作，增加职业幸福感和成就感；

目标5：控制好医疗业务中药品比例及卫生材料比例；                                                           

目标6：做好库尔勒市地区结核病、艾滋病等重大公共卫生预防及治疗工作，新冠疫情防控工作继续作为首

重任务   

年度

绩效

目标

一级指标 二级指标 三级指标
指标值（包含数字及文字描

述）

产出指标

数量指标

保障履职干部人数 =380人

培训次数 ≧5次

派驻工作队数量 =1个

2020年门急诊人次 ≥40000人

质量指标
出院病人好转率 ≥80.0%

出院患者并发症发生率 =0.0%

时效指标
开展活动及时率 ≥98%

资金拨付及时率 ≥100%

成本指标

人均运转经费数 ≤22.58万元

工作队为民服务成本 ≤5万元

中医人才培养经费 ≤3万元

工作队为民服务成本 ≤5万元

效益指标

经济效益

指标
药品收入业务总收入控制比率 ≤30.0%

社会效益

指标

提高医疗服务质量和医疗诊疗范围的水平 有效

宣传弘扬中医文化 有效

生态效益

指标
医疗废物处置率 ≧85.0%

可持续影

响指标
提升医疗服务能力 有效

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

单位职工满意度 ≧95%

患者满意度 ≧95%


