
部门（单位）整体支出绩效目标表
（2021年）

部门（单位）名称：库尔勒市楼兰街道办事处

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度

主要

任务

合计 1508.07 1508.07 0.00 

保障部门正常运

转，为部门业务开

展提供有力支撑

贯彻执行党和国家的路线、方针、政策和上级人民政府关于街道工作方面的决定 ，制定具体的管理办法并组织实施；负责辖区内

市容市貌和环境卫生的日常管理工作，发动辖区单位和群众保护环境，开展爱国卫生运动；动员和领导居民及各单位、各部门开

展社区建设工作；制定并实施社区建设规划和年度计划；指导社区居民委员会的工作；协调解决行政事务、社会管理和公共服务

方面的问题；负责辖区内普法教育工作，维护老人、妇女儿童的合法权益；负责辖区内安全生产和消防工作的指导、监督；会同

有关部门做好本辖区综治、信访、维稳等工作；会同有关部门做好本辖区人口和计划生育工作 ；会同有关部门做好辖区人员就业

、社保、退管等社会保障工作；协助武装部门做好国防动员、民兵训练和公民服兵役工作；配合有关部门做好防空、森林防火、

防汛、防风、防旱、防震、抢险救灾、重大动物疫情防控等工作。

1206.92 1206.92 0.00 

后勤保障服务 对机关办公楼及后勤设施进行维护，保障街道及下辖社区的高效、顺畅的运转；组织开展干部培训，提升干部为民服务的能力。 50.15 50.15 0.00 

食堂运行保障服务
保障街道社区180余名干部、工作队成员的就餐所需；保障值班备勤各类后勤所需，确保上级部门各项工作部署及要求达标；其

它后勤保障事宜。
73.00 73.00 0.00 

为党建业务开展提

供有效支撑

抓好社区文化建设，开展文明街道、文明单位，文明小区建设活动，组织居民开展经常性的文化、娱乐、体育活动；完善4个社

区设置，确保180余名干部正常办公；街道党工委以社区党委为核心，联合辖区公共单位、非公企业党组织，强化社区大党委建

设，充分挖掘辖区一切可利用资源，采取民主协商渠道，实现共住共建，共商共治，协调发展，和谐发展目标。

110.00 110.00 0.00

做好为民办实事工

作

宣传党的路线、方针、政策，引导辖区广大居民群众感党恩;开展扶贫帮困、慰问、丰富群众文化生活、改善居住环境卫生；全

面掌握实情、及时反应民情、迅速解决问题、有效化解矛盾。
40.00 40.00 0.00

工作队第一书记工

作运行项目
为民办实事工作经费 8.00 8.00 0.00

社区文化活动项目 社区文化活动、公共文化体育项目 20.00 20.00 0.00

年度

总体

目标

1、街道公共服务运行履职保障人数为184人，有效解决乡镇公共服务运行经费保障问题 ，提升社区党组织服务群众能力，提高群众幸福感和满意率。

2、通过社区党组织惠民政策的实施、社区党建服务品牌建设、社区公共事业的补助和实施等为民办实事项目的开展 ，确保为民办实事工作覆盖率达到95%以上，提升社区党组织服务群众能力；

3、为所有社区开办食堂，解决社区值班人员就餐问题，确保社区干部干在社区、吃在社区、住在社区，确保受益人数达到180余人。

4、确保专项资金专款专用，监督管理好各项支出，发挥效益目标，有效解决街道公共服务经费保障问题，提升社区党组织服务群众能力、丰富群众业余生活，提高群众归属感、幸福感。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度

绩效

指标

产出指标

数量指标

保障履职干部人数 =184人

开展各类活动次数 ≥12次

食堂就餐人数 ≥180人

质量指标

为民办实事工作覆盖率 ≥95%

资金到位率 =100%

采购物品质量合格率 =100%

时效指标
资金支付及时率 =100%

项目及时完工率 =100%

成本指标

人均运转经费数 6.83万元/人

食堂保障运行成本  ≤73万元

党建工作运行成本 ≤110万元

为民办实事工作运行成本 ≤40万元

工作队工作运行成本 ≤2万元/个

其他项目运转经费 ≤20万元

效益指标

社会效益指标

提高办公效率、服务群众水

平
有效

辖区居民安全感、幸福感 有效提升

持续提高辖区居民参与社区

建设率
持续提高

可持续影响指标 公共服务能力水平 有效提升

满意度指标
服务对象满意度

指标
受益群众满意度 ≥95%


