
部门（单位）整体支出绩效目标表
（2020  年）

部门（单位）名称 库尔勒市编办

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 161.27 161.27 0.00

负责机构编制
工作

贯彻执行国家行政管理体制和机构改
革及机构编制工作方针、政策和法
规，统一管理全市机构编制工作。

136.01 136.01 0.00

做好机构改革
工作

制定全市行政管理体制与机构改革方
案；指导、协调全市机构改革以及机

构编制管理工作。
8.02 8.02 0.00

事业单位登记
管理

贯彻执行国家有关事业单位登记管理
的法律、法规、规章，负责管理范围
内事业单位的登记、年审和监督管理

。

17.24 17.24 0.00

年度总体目标
目标1：进一步增强监督实效，促进机构设置、编制年审、人员调动等各项业务工作有序开展。
目标2：进一步做好党、政机构改革工作。
目标3：进一步做好事业单位分类改革，并做好事业单位法人年审及统一社会信用代码证发放工作。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

在职人员控制率 100%

“三公经费”变动率 ≤3%

质量指标 资金发放及时率 ≥95%

时效指标 业务开展及时率 100%

成本指标 成本节约率 ≤3%

效益指标

经济效益指标
减少机构个数，降低政府运

营成本
有效

社会效益指标 优化职能配置 有效

满意度指标 服务对象满意度指标 居民满意度 ≥95%


